N_a osnovu élana 463b Zakoqa 0 privrednim drustvima ("SI, glasnik RS", br. 36/2011, 99/2011. 83/2014 - dr. zakon, 5/2015, 44/2018.
95/2018, 91/2019, 199f2021 i 19/2025), principa 35 i 36 Kodeksa korporativnog upravljanja ("SI. glasnik RS", br. br. 99/2012) i ¢lana
I (;1 Statuta Odbor direktora saginio Je i dostavlja Skupstini GTE AD BEOGRAD (ZEMUN), mati¢ni broj 07092008, PIB 100003197
(dalje: Drustvo) ‘ .

IZVESTAJ O NAKNADAMA DIREKTORIMA ZA 2024. GODINU
1. Fiksni i varijabilni delovi naknade, procenat udela tih delova naknade u ukupnoj naknadi i objaSnjenje kako su uskladeni
sa vazecom politikom naknada

Ukupna naknada direktora sastoji se od fiksnog dela naknade.
Clanovima Odbora direkotra (u daljem tekstu: direktori) Drutva u toku 2024. godine isplacene su sledeée naknade:
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2. Uporedni prikaz godiSnjih izmena naknada, poslovnih rezultata i prose¢nih zarada zaposlenih sa punim radnim vremenom
za poslednjih pet poslovnih godina

U 2024. godini EBITDA (eng. Earnings Before Interest. Taxes, Depreciation and Amortization) - ostvareni prihod, odnosno ostvarena
dobit Drustva pre oduzimanja kamata, poreza i amortizacije iznosila je -345.000 RSD, dok Je gubitak iznosio 4.073.00 RSD, u skladu
sa finansijskim izvestajima Drustva.

Poslovni rezultat 2024, 203 | 202 | 2021, | 2020, | 2019
Ukupni prihod 135.000 16.147.000 | 66.000 | 63.000 | 38.648.000 | 5209000
Neto dobit 0 [ 1943000 |0 0 L0 0

U nastavku, daje se pregled proseénih zarada zaposlenih sa punim radnim vremenom u Drustvu, za poslednjih pet poslovnih godina,
koje prethode godini u kojoj se izvestaj sa¢injava.

Parametri zarade | 2024 | 2023 | 2022. | 2021. | 2020, | 2019,
| Goditujn zarads " ' 93.000 | 9400000 | 97.000.00 | 98.000,00 | 74.000,00 1o
Proseéa;lhb/rojrz;p;sl?eniﬁh T : 0 N 0 1A IR e I C 0
Prosetna godiSnja zarada mxﬁgmmmfw 97,0000 | 98.000.00 | 74.000.00 To

U nastavku, daje se uporedni prikaz godisnjih izmena naknada, poslovnih rezultata drustva i prose¢nih zarada zaposlenih sa punim
radnim vremenom, za poslednjih pet poslovnih godina, koje prethode godini u kojoj se izvestaj sacinjava.

|

Godinar ' Godisnje izmene naknada v Poslovni rezultati “ Prosec¢ne zarade zaposlenih )
204 il | -345.000 i

2003, | 360000 | ] Tl

2022. | | =564.000 = iy ij N

2001, | ' R

2020 | " 499000 I N |
BE 0 Ok T T




3. Broj akcija i varanata koje je Drustvo dalo ili se obavezalo da da direktorima i glavni uslovi za ostvarivanje prava
Drustvo nije u obavez-i>da da direktorima, odnosno ¢lanovima akcije i varante za poslovnu 2024. godinu,
4. Povracaj varijabilnog dela naknade
Drustvo u 2024, godini nije trazilo povracaj varijabilnog dela naknade od direktora, s obzirom da isti nije ni predviden.
S. Odstupanje od politike naknada
Drustvo u 2024. godini nije odstupilo od politike naknada u skladu sa ¢lanom 463a stay 3. Zakona o privrednim drugtvima.
6. Naknade koje je povezano drustvo koje posluje u okviru iste grupe drustava isplatilo ili se obavezalo da isplati direktorima
Clanovima Odbora direktora povezano drustvo koje posluje u okviru iste grupe drustava je isplatilo naknadu u 2024. godini, kao
poslednjoj poslovnoj godini koja prethodi godini u kojoj se izvedtaj satinjava, u vezi sa poslovima koje su ova lica obavljala kao
¢lanovi Odobra direktora.

7. Naknade koje se Drustvo obavezalo da isplati direktoru pre isteka mandata, odnosno u sluéaju isteka mandata

U 2024. godini nije bilo prestanka mandata &lanova Odbora direktora, te nije bilo isplate naknada niti rezervisanja iznosa po tom
osnovu.

8. Zavrine odredbe

Ovaj izvestaj o naknadama, kao i izvestaj revizora iz &lana 463b stav 4. Zakona o privrednim drustvima, dostavlja se Skuptini, i
objavljuje na internet stranici Drustva nakon sednice Skupstine na kojoj se bude raspravljalo o ovom izvestaju i o njemu bude doneta
odluka.

U Beogradu, dana 21.05.2025. godine Predsednik Odbora direk
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